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Sonhar é preciso

Deus sonhou em resgatar a humanidade e elaborou um
plano para tornar esse sonho realidade.

A esse plano , que € um conjunto de acoes e atitudes praticas
e sequenciais para alcanca-lo, chamamos de META.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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|\/| mensuravel
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Vantagem de se ter metas

Elas nos desafiam. Sem desatios, nao ha crescimento.
A realizacao das METAS nos consolida como lideres.

No modelo celular elas sao essenciais.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Mas, alguns perigos precisam
ser evitados

Idealismo

Temor
Competicao
Motivacao errada

@adnovaamerica

www.adnovaamerica.com.br



Como alcancar suas metas?

asso 1

Assuma as metas estabelecidas para suo
Celeiro e comece a planejar que acoes fara e
como 1ra alcanca-las.

Isso indicara quanto voce deve avancar cada
semana para que sua meta se torne uma
realidade.
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Como alcancar suas metas?

Passo 2

* Destine responsabilidades especificas a cada um dos
membros do Celeiro e especifique o tempo para cumpri-
las. ’

» Cada membro do Celeiro deve ter uma meta pessoal. E a
maneira de envolver todas as pessoas no esfor¢o para
alcanca-la.

Passo 3

* Verifique semanalmente o estado de suo Celeiro.

» Certifique-se de que os membros de suo Celeiro estejam
trabalhando nas taretas que lhes sao dadas.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Como alcancar suas metas?

Passo 4

Incentive os membros de suo Celeiro a trazer
novos convidados, criando sempre um ambiente
acolhedor, seguro e inclusivo

Passo 5

Ore diariamente, colocando diante de Deus as
metas e clamando para que todas as coisas salam
bem afim de alcanca-las.

Incentive os membros de suo Celeiro a se unirem
em oracao.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br




celeiro

Além disso, os lideres devem:

Fazer sempre mencao as metas tantas vezes quanto seja
preciso para que cada membro se aproprie da visao e
coloque o empenho necessario para alcanca-las.

Conduzir o Celeiro em oracao pelo alcance das metas.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br



A multiplicacao do Celeiro
nao € natural, mas sim
trabalho intencional
abencoado por Deus
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META principal.

Multiplicar o Celeiré emauma nove Celeiro
saudavel uma vez ao ano.

1. Aumentar a presenca de Deus;
2. Data de multiplicacao;

Sub-metas q 3_Novos lideres;

4. Firmar novos membros
5. Novos anfitrioes.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Quais seriam cinco acoes
necessarias para o alcance
de cada uma dessas sub-
metas?
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1. Data de multiplicacao

Definir, no prazo de um meés apo0s o inicio do
Celeiro, uma data adequada para a multiplicacao

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br



celeiro

1. Data de multiplicacao

Participativa
Viavel
Clara e bem divulgada

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br




Participativa

d

visao da igreja

Celeiro

os lideres

O

Viavel
prazo de
um ano, fases do

Celeiro e tempo das
sub-metas

proximidade
com as férias
pela
supervisao

Clara e
bem
divulgada

dia/mes/ano

constantemente

de

acoes e eventos
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2. Aumentar a presenca de
Deus

Tornar a presenca de Deus tao real que
qualquer um que participar do Celeiro
perceba algo sobrenatural na
reuniao e na vida das pessoas

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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2. Aumentar a presenca de Deus

* Paz no local

» Expectativa da manifestacao de Deus
 Autoridade espiritual da lideranca
 Liberdade para compartilhar

* Demonstracao de amor

 Salvacao e transformacao de vida

* Relacionamentos verdadeiros

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Paz no local

Anfitriao arrumar
0 ambiente

Lider de Celeiro

chegar e orar no
local da reuniao

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br

Manifestacao
de Deus

Oracao tempo
especlial na na
reuniao, € em casa,
junto com jejum

Dons espirituais
estimular o uso
entre os membros

Promover vigilias
e eventos de oracao
do Celeiro

mbleia de

espiritual

Preparar licoes
com antecedencia

Consagrar a vida

com Deus
Demonstrar que

ouvem e obedecem
a Deus

Manejar bem a

alavra da verdade
nterceder

diariamente pelos
membros do Celeiro



Liberdade para Demonstrar Salvacao e

compartilhar  amor transformacao
um ambiente as

de confianca pessoas na reuniao Pelos membros e

perdidos
ter

iniciativa e falar acolhedor, sem ; de

sobre si mesmo preconceitos f€ na palavra de
Deus

, que ao final
ajudam as pessoas a de cada reuniao

se abrirem
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3. Novos Lideres

Ter lideres preparado
para assumir novas

Celeiros até a data da -
multiplicacao

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Estar preparado

* Ser comprometido com o Celeiro

* Ser comprometido com Deus

» Ser comprometido com a igreja

 Ter bom testemunho de vida

 Ter boa capacidade de lideranca

« Ser membro da igreja (por batismo ou transferéncia)
* Completar a Escola de lideres

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br



celeiro

AcoOes necessarias

* Escolher os candidatos a lideres em treinamento com
aprovacao do supervisor;

» Convida-los para serem lideres em treinamento do Celeiro

 Comunicar a Celeiro a escolha do lider em treinamento
principal e demais lideres em treinamento;

 Comecar o discipulado individual agendando encontros a
cada 15 dias para trabalhar na formacao da sua lideranca.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Ser comprometido com o Celeiro

Compartilhar a visao daigreja

Ensinar sobre o funcionamento.de

Celeiro

Envolve-los no cuidade dos membros e dos novos

Delegar atividades da reuniao
Desafiar a leiturade livros sobre
Celeiros

Envolve-los na gestao do Celeiro

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Ser comprometido com

T

Regularidade com o momento a sc

Leitura de livros inspirativos

Discipl

@adnovaameric:
www.adnovaam
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Participacao nos cultos da Igrejc

@ ovaamerica
adnovaamerica.com.br
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Capacidade de Lideranca

Desafiar participacao em seminarios e ler livros de lideranca
Oferecer oportunidades de lideranca

Liderar micro-Celeiros

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Ser membros da Igreja

. Encaminhar pessoas das Celeiros para o batismo

1
L
. Or tar‘.\meencham a ficha de‘a“hsferéllcia e entreguem

B

W,

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Completar a Escola de Lideres

Encaminhar os Lideres em treinamento para completarem a
Escola de l1deres

Acompanhar os Lideres em treinamento durante o curso

Cooperar nos desafios da igreja

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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4. Firmar novos membros

Firmar “x” novos membros
comprometidos até a data da
multiplicacao
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Novos membros comprometidos

» Ser atraidos de fora do Celeiro
e Ter compromisso com o Celeiro
* Ter compromisso com Deus

* Ter compromisso com a Igreja

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Atraidos de fora do Compromisso com O |
Celelro Celelro

Compartilhar a visao e missao, | Desafiar membros atuais a

e orar pelos alvos firmar os novos

Esforcos de evangelismo Atividades sociais extra
pessoa% e eventos reunlioes

Trazer visitantes Delegar atividades do Celeiro

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Compromisso com
Deus

Licoes de consolidacao com os
NOVOS

Ensinar e desafiar os novos
sobre leitura da Biblia, oracao e
jejum

Leitura de livros inspirativos
para oS Novos

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br

Comprometido com a
Igreja

Compartilhar a visao e missao
da igreja

Envolve-los na Escola de
lideres e eventos especiais

Atrai-los aos cultos e atividades
regulares

Conduzi-los a se tornarem
membros
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Adequado

* Comprometido com Deus, Celeiro e igreja

 Possuir caracteristicas pessoais como ser hospitaleiro, amavel e
generoso

» Aprovado pela familia
» Possuir espaco fisico adequado para receber as Celeiros pares

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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AcoOes necessarias

 Honrar o anfitriao atual

 Zelar pela manutencao e limpeza da casa atual (durante e ap6s a reuniao)

* Nao permitir que o anfitriao se sinta responsavel /constrangido em
oferecer/completar o lanche

* Respeitar os vizinhos (evitar barulho e bagunca)

* Respeitar os horarios de inicio e término da reuniao (evitar deixar
pessoas p/tras)

» Abrir oportunidades p/ novos anfitrioes

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Ensinar no Celeiro, o que a Biblia diz sobre:

Hospitalidade
Amor aos 1Irmaos

Generosidade

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br



Aprovado pela familia

Consultar pais e/ou
responsaveis

Periodicamente fazer eventos

nas casas dos membros
Certificar que a

familia/moradores estejam de

acordo
Adolescentes pelo menos um

dos pais convertidos e no local

Boa localizacao

Conhecer as casas

Aprovacao do supervisor
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A 1importancia do planejamento

Marcos 6:30-44 Deus tem o poder da multiplicacao, mas os discipulos
organizaram 0Os grupos.

Deus quem faz crescer,
1 Corintios 3:6-7 mas Paulo plantou e Apolo regou.

@adnovaamerica
www.adnovaamerica.com.br
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Aquele que falha em planejar,
planeja falhar.

@adnovaamerica

www.adnovaamerica.com.br
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Lancar campanha de 14 dias de
jejum e oracao

@adnovaamerica

www.adnovaamerica.com.br



